
 

 

In der Klinikum Oberlausitzer Bergland gemeinnützige GmbH suchen wir  

Examinierte Altenpfleger (m/w/d) für unsere 

internistischen Stationen 

Ihre Pflegekompetenz ist gefragt – entdecken Sie neue Perspektiven im Krankenhaus. 

Sie bringen Erfahrungen, Einfühlungsvermögen und pflegerisches Fachwissen aus der 

Altenpflege mit? Dann sind Sie bei uns genau richtig! Wir suchen engagierte Altenpfleger 

(m/w/d), die ihre Kompetenzen in einem neuen fachlichen Umfeld einbringen und erweitern 

möchten. Wir schätzen Ihre Erfahrung in der Betreuung älterer und pflegebedürftiger Menschen. 

Mit einer strukturierten Einarbeitung, persönlicher Begleitung durch unsere Praxisanleiter und 

der Möglichkeit zur fachlichen Weiterentwicklung unterstützen wir Sie dabei, sicher in der 

klinischen Pflege anzukommen. 

Ihre Aufgaben 

− Pflege mit Empathie und Fachkompetenz: Sie begleiten unsere Patienten individuell und 

bedarfsgerecht und bringen Ihre pflegerische Erfahrung aktiv ein 

− Patienten im Alltag unterstützen: Sie helfen bei der Körperpflege, Mobilisation und weiteren 

Aktivitäten des täglichen Lebens und fördern die Selbstständigkeit unserer Patienten 

− Den Pflegealltag mitgestalten: Sie planen, organisieren und dokumentieren die Pflege und 

behalten dabei die individuellen Bedürfnisse der Patienten im Blick 

− Schritt für Schritt in die klinische Pflege hineinwachsen: Sie lernen unsere Stationsabläufe, 

medizinischen Geräte und besonderen pflegerischen kennen. 

− Für Sicherheit und Qualität sorgen: Sie achten auf die Einhaltung unserer Pflegestandards und 

tragen zu einer sicheren und professionellen Versorgung bei. 

Anforderungsprofil 

− abgeschlossene Ausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder Pflegefachkraft 

− Freude an der Arbeit mit Menschen sowie ein wertschätzender und empathischer Umgang  

− Teamfähigkeit und Bereitschaft zur interdisziplinären Zusammenarbeit 

− Offenheit, sich im Rahmen einer strukturierten Einarbeitung mit den besonderen Abläufen und 

Anforderungen der klinischen Pflege vertraut zu machen 

− Grundlegende EDV- Kenntnisse und Bereitschaft zur Einarbeitung in unsere Dokumentations-

systeme 

Wir bieten 

einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit nach hauseigener Vergütungsstruktur 

mit zusätzlichen Sozialleistungen, ein strukturiertes Onboarding mit Einarbeitungskonzept, 

interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten sowie ein angenehmes Arbeitsklima in einem 

motivierten Team. 

Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an  

Managementgesellschaft Gesundheitszentrum des Landkreises Görlitz mbH  

Abteilung Personal 

02763 Zittau, Görlitzer Str. 8   oder   per Mail im  PDF-Format an: personal@mg-lg.de 

Ihre uns übermittelten persönlichen Daten werden bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens gemäß 

geltender Datenschutzbestimmungen aufbewahrt und anschließend vernichtet. Eine Bewerbung per E-Mail 

wird möglicherweise in unverschlüsselter Form übertragen. 


