
Stellenausschreibung 

In der Klinikum Oberlausitzer Bergland gemeinnützige GmbH suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt für unsere 

Klinik für Innere Medizin Zittau 

einen 

Oberarzt (m/w/d) 

für Innere Medizin und Angiologie 

Jährlich werden in der Klinik für Innere Medizin Zittau auf insgesamt 4 Stationen mit rund 110 

Betten ca. 4.000 Patienten stationär behandelt. 

In der Klinik wird das gesamte Spektrum internistischer Krankheitsbilder im Rahmen der 

Regelversorgung behandelt mit besonderer Schwerpunktbildung in folgenden fachlichen 

Disziplinen: 

− Kardiologie / Angiologie 

− Gastroenterologie 

− Hämatologie / Onkologie  

− Diabetologie 

Darüber hinaus erbringt die Klinik umfassende funktionsdiagnostische Leistungen für alle 

Patienten des Klinikums. An Großgeräten werden im Klinikum u.a. ein Angiographie-Labor, ein 

Linksherzkathetermessplatz, zwei mehrzeilige CT’s und ein MRT vorgehalten. 

Wir suchen einen erfahrenen, engagierten Facharzt für Innere Medizin und Angiologie (m/w/d), 

idealerweise mit mindestens grundlegender Erfahrung in der interventionellen Angiologie.  Eine 

hohe Fach- und Sozialkompetenz sowie team- und patientenorientierte 

Kommunikationsfähigkeiten sind Voraussetzung. Die Bereitschaft und Motivation 

organisatorische und leitende Aufgaben zu übernehmen sollte ebenso wie das Interesse und die 

Freude an der Ausbildung unserer jungen Ärzte und Ärztinnen vorhanden sein. 

Wir bieten Ihnen: 

− eine überdurchschnittliche Vergütung mit zusätzlichen Sozialleistungen 

− kontinuierliche Weiterbildung mit Kostenbeteiligung und bezahlter Freistellung 

− bei Bedarf Unterstützung bei der Wohnungs- und Kitasuche 

Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an  

Managementgesellschaft Gesundheitszentrum des Landkreises Görlitz mbH  

Abteilung Personal 

Görlitzer Str. 8 

02763 Zittau  oder   im PDF-Format an: personal@mg-lg.de 

Ihre uns übermittelten persönlichen Daten werden bis zum Abschluss des 

Auswahlverfahrens gemäß geltender Datenschutzbestimmungen aufbewahrt und 

anschließend vernichtet. Eine Bewerbung per E-Mail wird möglicherweise in 

unverschlüsselter Form übertragen. 


