
Stellenausschreibung 

 

In der Klinikum Oberlausitzer Bergland gemeinnützige GmbH ist ab 01.01.2026 eine Stelle als 

Organisatorische Leitung für das Brustzentrum /  
Koordinator Organzentren (m/w/d) 

zu besetzen. Das Klinikum Oberlausitzer Bergland mit seinen zwei Standorten Ebersbach und 
Zittau ist ein gemeinnütziges Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung mitten in der 
herrlichen südlichen Oberlausitz.  

Um die regionale Versorgung von Patienten (m/w/d) mit Brustkrebs auszubauen und zu 
verbessern, wurde 1999 das Brustzentrum Ostsachsen (BZOS) gegründet. Ziel unserer 
Bestrebungen ist es, eine medizinisch optimale, individuell angepasste und ganzheitliche 
Betreuung anzubieten. Damit wollen wir gemeinsam mit unseren kooperierenden Spezialisten, 
eine Steigerung der Lebensqualität und Gesundungsrate erreichen. 

Sie sind auf der Suche nach einer abwechslungsreichen und interessanten neuen Aufgabe, sind 
sehr kommunikativ und ein Organisationstalent? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Aufgabenschwerpunkte  
− Ansprechpartner für interne und externe Partner des Zentrums 
− Aktive Unterstützung im Sinne einer strategischen Weiterentwicklung des Zentrums  
− Öffentlichkeitsarbeit in Zusammenarbeit der medizinischen Leitung BZOS und der 

Abteilung Marketing  
− Organisation der Tumorkonferenzen 
− Vorbereitung & Begleitung der Zertifizierungsaudits durch OnkoZert 
− Kennzahlenerhebung & Auswertung, Krebsregister, Studienmanagement, Tumor-

dokumentation, Bearbeitung von Erhebungsbögen etc. 
− Erstellung des jährlichen Qualitätsberichtes inklusive statistischer Auswertungen und 

Kennzahlenübersichten in Zusammenarbeit mit dem Qualitätsmanagement    
− Sicherstellung von Fortbildungsaktivitäten und Veranstaltungen des BZOS (bspw. 

Organisation Symposium)   
− Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von M&M Konferenzen  
− Bereitschaft zum Aufbau und zur Koordinierung weiterer Organkrebszentren 

Anforderungsprofil 
− abgeschlossene medizinische oder pflegerische Ausbildung oder kaufmännische 

Ausbildung in Verbindung mit Erfahrungen im medizinischen/pflegerischen Bereich mit 
geeigneter Weiterbildung bzw. Bereitschaft zur Weiterbildung 

− sehr gute Kenntnisse in der Anwendung von Word, Excel und Power Point 
− Zuverlässigkeit, Gewissenhaftigkeit, Teamfähigkeit 
− Lösungsorientierte, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise   



 

Wir bieten 
− einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Teilzeit mit einer attraktiven Vergütung und zusätzlichen 

Sozialleistungen 
− betriebliche Altersvorsorge 
− flexible Arbeitszeiten 
− Weiterbildungsmöglichkeiten  
− Jobrad  

Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte an  

Managementgesellschaft Gesundheitszentrum des Landkreises Görlitz mbH  
Abteilung Personal 
Görlitzer Str. 8 
02763 Zittau      oder per Mail im  PDF-Format an: personal@mg-lg.de 

Ihre uns übermittelten persönlichen Daten werden bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens gemäß 
geltender Datenschutzbestimmungen aufbewahrt und anschließend vernichtet. Eine Bewerbung per E-
Mail wird möglicherweise in unverschlüsselter Form übertragen. 

mailto:personal@mg-lg.de

