Klinikum Oberlausitzer Bergland gemeinniitzige GmbH

www.k-oh.de

Akademisches Lehrkrankenhaus an der TU Dresden
Zertifiziert nach DIN EN 1SO 9001:2015

An der Klinikum Oberlausitzer Bergland gemeinnitzige GmbH mit den Standorten Zittau und
Ebersbach-Neugersdorf suchen wir

einen Zentralen Praxisanleiter (m/w/d) fur den Bereich Anasthesie und Intensivmedizin

fur die standortiibergreifende Ausbildung eigener und externer Pflegekrafte. Sie lieben ein breites und abwechslungs-
reiches Aufgabengebiet, besitzen ein ausgepragtes Organisationstalent und verfigen tber ein hohes MalR an Kom-
munikationsfahigkeit? Dann freuen wir uns Uber Ihre Bewerbung.

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

= Begleitung und fachgerechte Anleitung von Auszubildenden gemaf Ausbildungsplan in der Anasthesie und In-
tensivmedizin

= Begleitung und fachgerechte Anleitung und Einarbeitung von neuen Mitarbeitern in der Anasthesie und Intensiv-
medizin

= Umsetzung der praktischen Ausbildung und Pflegequalitét gem. PfIBG und Konzeptvorgaben des KOB

= Einweisung und Belehrung der Auszubildenden auf den Stationen bzw. in den Bereichen

= Durchfiihrung und Dokumentation der Praxisanleitung

= Ermittlung und Umsetzung von fachspezifischen Lernangeboten

= Durchfiihrung und Dokumentation von Planungs-, Auswertungs- und Probezeitgesprachen und qualifizierten Leis-
tungseinschatzungen

= Erkennen und Bewerten von fachlichen Defiziten bei Auszubildenden und Entwicklung von passenden Lernange-
boten zur Kompetenzentwicklung bzw. -Steigerung

= Durchfiihrung von Lernzielkontrollen

= Praxisbegleitungen und Abnahme der praktischen Priifung in Zusammenarbeit mit Mitarbeitern der jeweiligen
Schulen

= Teamarbeit mit allen beteiligten Akteuren

= Administrative Aufgaben

= Begleitung von Messen und Veranstaltungen

Ihr Profil:

= abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft und Fachweiterbildung fiir Intensivpflege und Anésthesie und
Zusatzausbildung als Praxisanleiter (m/w/d) oder Bereitschaft zur Weiterbildung

= hohe Planungs- und Steuerungskompetenz

= fachliche und padagogische Kompetenzen, Fahigkeit zur Konfliktldsung

= Vorbildwirkung durch freundliches, serviceorientiertes Verhalten und ein korrektes auf3eres Erscheinungsbild

= Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitdt und die Bereitschaft zur standortiibergreifenden Arbeit

Wir bieten lhnen:

einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Voll- oder Teilzeit, familienfreundlichen Arbeitszeiten, eine attraktive Vergutung
im Rahmen einer hauseigenen Vergutungsstruktur, zuséatzliche Sozialleistungen, kontinuierliche interne und externe
Weiterbildungsmaoglichkeiten mit finanzieller Unterstiitzung durch den Arbeitgeber

Fur weitere Auskinfte steht Ihnen Frau Linke aus der Personalabteilung unter der Rufnummer 03583 / 884043 gern
zur Verfligung. Ihre aussagefahige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen richten Sie bitte an:

Managementgesellschaft Gesundheitszentrum des Landkreises Gorlitz mbH (MGLG)
Abteilung Personal, Gorlitzer Stral3e 8, 02763 Zittau

oder per E-Mail im PDF-Format an:
personal@mg-lg.de

Ihre uns Ubermittelten personlichen Daten werden bis zum Abschluss des Auswahlverfahrens gemaf geltender Datenschutz-bestim-
mungen aufbewahrt und anschlieBend vernichtet. Eine Bewerbung per E-Mail wird méglicherweise in unverschlisselter Form tbertra-
gen.
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